
T H E  P O W E R H O U S E  O F  U LT R A S O N I C S

Die Schweizer Telsonic Gruppe ist seit 1966 mit industriellen Ultraschall-Lösungen in Europa, Amerika und Asien vertreten. Ständige In-
novationen tragen dazu bei, dass sich Telsonic in vielen Anwendungen einen Vorsprung erarbeitet hat, der Kunden Mehrwert bietet. Mit 
über 300 hochqualifizierten Mitarbeitern ist das inhabergeführte Unternehmen auf das Kunststoff- und Metallschweissen sowie das 
Reinigen und Sieben mit Ultraschall spezialisiert. Weltweit schätzen Kunden, unter anderem in den Branchen Automobil, Verpackung 
und der Medizintechnik, die umfassenden Dienstleistungen und das breite Sortiment an Ultraschallkomponenten für den Anlagenbau 
sowie die kompletten Schweissanlagen.

	

 �Ein Job mit Perspektiven 
	

 

	� Eine höhere Fachausbildung im Bereich Informatik (UNI/FH/HF) 
oder relevante Berufserfahrung

	� Erste Erfahrungen im Führen von Mitarbeitern (mindestens 3 
Jahre)

	� Gute ERP-Kenntnisse (Erfahrung in ERP-Migration vorteilhaft)
	� Gute Datenbankkenntnisse (MS SQL)
	� Fundierte Kenntnisse über Microsoftprodukte (Server und deren 

Rollen, Office365)
	� Erfahrung in der Administration vernetzter Systemumgebungen 

(Schnittstellen)
	� Gute Erfahrungen im Cloudumfeld (Microsoft Azure)
	� Erfahrungen im Bereich Risikomanagement, Cyber-Security und 

Datenschutz
	� Gute Deutsch- und Englischkenntnisse
	� Hohe Dienstleistungsorientierung und Kooperationsfähigkeit
	� Initiative, organisationsstarke Persönlichkeit mit ausgeprägten 

Problemlösungsfähigkeiten und hohem Verantwortungsbe-
wusstsein

	� Teamgeist, Flexibilität, Selbstständigkeit, Zuverlässigkeit

A N F O R D E R U N G S P R O F I L

Leiter IT m/w/d

H A U P T A U F G A B E N

	� Fachliche, personelle sowie administrative Führung der IT-Ab-
teilung mit drei direkt unterstellten Mitarbeitern 

	� Hohe Verfügbarkeit der IT-Dienstleistungen sicherstellen
	� Leitung und Weiterentwicklung der IT-Infrastrukturarchitektur 

sowie laufende Marktbeobachtung und Identifikation neuer 
Technologien und Trends

	� Mitarbeit bei der digitalen Transformation auf Basis unserer  
Digitalisierungsstrategie

	� Mitarbeit in der IT-basierten Optimierung von Unternehmens-
prozessen

	� Koordination und Verhandlung mit externen Dienstleistern
	� Prüfen auf Machbarkeit, Wirtschaftlichkeit und Risiken von 

IT-Projekten
	� Mitarbeit und Leitung von IT-Projekten
	� Risikoüberwachung und Sicherstellung der Cyber Security /  

Datenschutz
	� Systemsicherungsmassnahmen (Backup/Recovery…)

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung einen engagierten

W I R  B I E T E N

	� Eine selbstständige und interessante Tätigkeit in einem welt-
weit tätigen Unternehmen mit hohem technologischem An-
spruch

	� Eine spannende Herausforderung mit Spielraum für eigene 
Ideen

	� Ein motiviertes und modernes Umfeld

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Françoise Serret gerne zur Verfügung, Telefon 071 913 08 86. 
Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per Post oder E-Mail an jobs.ch@telsonic.com. 

TELSONIC AG
Industriestrasse 6b
9552 Bronschhofen
Tel. +41 71 913 98 88 
www.telsonic.com

A R B E I T S O R T

Bronschhofen, Schweiz
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